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Organizagao Social qualificada pelo Governo do Estado daBahia terra-nze po srasic

- ESTATUTO SOCIAL -
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E OBJETIVOS

Art. 1° - O Instituto Biofabrica de Cacau é uma organizagéo social e civil de direito privado,
sem fins lucrativos, com sede e foro na Avenida Mario Padre, n® 327, Bairro Gées Calmon,
na cidade de Itabuna, Bahia, CEP 45600-000, tem area de atuacdo em todo territério
nacional, em especial na regido cacaueira da Bahia, cuja criacdo e operacionalizagao atual
tém respaldo na Lei Estadual n°® 7.027, de 29 de janeiro de 1997, revogada e alterada pela
Lei n° 8.647, de 29 de julho de 2003, e nas Resolugdes de seu Conselho de Administragao
n° 1/2005, de 20 maio de 2005, n° 3/2005, de 20 de junho de 2005, n°® 4/2007, de 14 de
dezembro de 2007, n°® 3/2008, de 27 de junho de 2008 e n° 1/2009, de 20 de agosto de
2009.

Art. 2° - O Instituto Biofabrica de Cacau e sua sigla BIOFABRICA sdo designacdes
equivalentes para quaisquer fins ou efeitos.

Art. 3° - A BIOFABRICA gozara de autonomia administrativa e financeira, na forma
deste estatuto, para o cumprimento de seu objetivo.

Art. 4°- A BIOFABRICA tem prazo de duragédo indeterminado.

Art. 5° - A BIOFABRICA tem por objetivo basico promover, criar, implantar, manter e gerir
unidades de produgao e multiplicagdo, em escala industrial, de material genético de alta
gualidade e produtividade de cacau e de outras culturas agricolas para os ecossistemas da
mata atlantica, floresta amazobnica, cerrado, caatinga e outros de interesse social e
econdmico.

Art. 6° - No atendimento ao disposto no artigo anterior e para o cumprimento de seu
objetivo basico, a BIOFABRICA cumprira os seguintes objetivos especificos:

| - realizar, mediante Contratos de Gestao, programas, projetos, servicos ou
atividades do Governo do Estado da Bahia, que se enquadrem em sua area de
conhecimento e especializagao;

Il - promover a criagao de unidades produtoras de material genético de cacau e
de outras culturas agricolas, inclusive através de micropropagacéo,
compativeis com os diferentes ecossistemas de sua area de agao;

[l - administrar e manter unidades produtoras de material genético para a
cacauicultura e outros cultivos agricolas que forem por ela criadas ou passadas
a sua responsabilidade e gestao por meio de cessao ou doagao;
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IV - distribuir e comercializar material genético de cacau e de outras culturas
agricolas produzidos nas unidades produtoras sob sua administragao, gestao e
manutencao;

V - apoiar pesquisas direcionadas para o melhoramento e aperfeicoamento de
técnicas de reprodugao e multiplicagdo de material genético de cacau e outros
cultivos de alto valor agronémico;

VI - organizar e manter bancos de dados sobre multiplicacdo, reproducéo,
clonagem, producéo industrial, e comercializagdo de material genético de
cacau e de outras culturas agricolas;

VII - colaborar com estagios e aperfeigoamento técnico de estudantes, na area
de sua atuagdo e conhecimento, através de programa de estagios
supervisionados;

VIII -promover e apoiar a realizagdo de programas, projetos ou atividades de
capacitagao e aprimoramento do seu pessoal, necessario ao atendimento de
seus objetivos basico e especifico.

Paragrafo Unico - A distribuicdo e a comercializagdo dos produtos aludidos no Inciso IV
deste Artigo serao feitas obedecendo a critérios de avaliagao das condigdes do produtor e
validacdo do material genético, estabelecidos em conjunto com organismos de pesquisas
competentes.

Art. 7° - Para consecucdo de seus objetivos basico e especificos a BIOFABRICA esta
capacitada para:

| - celebracdo de acordos, contratos, convénios, ajustes e carta de
intengdes com pessoas fisicas ou juridicas, visando ao estabelecimento de
relagdes legais na realizag&o, conjunta ou individual, de atividades compativeis
com seu objetivo basico;

Il - realizacdo e manutengao de intercambio com entidades culturais, cientificas
e de pesquisas objetivando a troca e atualizagdo de dados e informagdes de
interesse da BIOFABRICA;
lIl - celebragdo de acordos, convénios e contratos com entidades privadas ou
governamentais, nacionais ou estrangeiras, no desenvolvimento de agdes
cooperativas ou em parcerias.

CAPITULO I

DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
Art. 8% - O patrimonio e os recursos financeiros necessarios ao funcionamento e a
manuten¢ao da BIOFABRICA serao obtidos por:

| - contratos de Gestéo firmados com o Poder Publico, através de Orgéos
competentes;
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Il - convénios, contratos e acordos com organismos e entidades
governamentais, instituicdes privadas nacionais e estrangeiras de
desenvolvimento agricola e industrial de interesse do agronegaocio;
Il - contratos de prestacdo de servicos especializados em sua area de
atuacao com entidades governamentais estaduais, federais, municipais e com
pessoas fisicas e juridicas, nacionais e estrangeiras;

IV - bens moveis, imoveis e utensilios, instalagdes, materiais, equipamentos e
recursos financeiros recebidos ou incorporados por legado e doacéo;

V - bens e direitos adquiridos e/ou que venham a sé-lo no exercicio de seus
objetivos basico e especificos e as rendas produzidas pelos mesmos;

V- Fundo Financeiro de Reserva para Atendimento de Contingéncias;
VIl - rendimentos proprios.

§ 1°- O Fundo Financeiro de Reserva para Atendimento de Contingéncias destina-se a:
| - atender despesas com indenizagdes trabalhistas e previdenciarias afins;

Il - manter equilibrio no fluxo de caixa financeiro quando ocorrer atrasos no
recebimento ou na entrada de recursos a qualquer titulo e origem.

§ 2° - Os recursos para composi¢cao do Fundo Financeiro de Reserva para Atendimento de
Contingéncias serao correspondentes a até 10% de todas as receitas e recursos obtidos
pela BIOFABRICA, sob qualquer forma

§ 3° - Sao rendimentos préprios da BIOFABRICA os recursos obtidos com:

a) receitas oriundas da comercializacdo de materiais produzidos em unidades
produtoras por ela mantidas ou sob sua administragao e gestao;

b) remuneracgéao por servigos prestados a terceiros;
c) resultados de aplicagdes financeiras;

d) rendimentos apurados com a alienagdo de bens e materiais, de sua
propriedade, considerados inserviveis;

e) contribuigbes financeiras dos socios integrantes.

§ 4°- Os bens e direitos da BIOFABRICA seréo destinados e aplicados exclusivamente
para atendimento dos seus objetivos basico e especificos.

§ 5°- E vedada a distribuicdo de lucros, dividendos, sobras, rendas de qualquer espécie e
parcela de seu patriménio a Conselheiros, dirigentes e socios integrantes da BIOFABRICA.

Art. 9° - O patriménio da BIOFABRICA constara em cadastro geral com suas mutacgdes
devidamente registradas.
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Art. 10 - A BIOFABRICA mantera registro contabil adequado de todos os seus bens e
direitos, assim como os de terceiros que estiverem sob sua administracéo e gestado, devendo
individualizar os responsaveis por sua guarda, conservagao e movimentagao patrimonial.

CAPITULO llI

DOS SOCIOS INTEGRANTES
Art. 11 - S&o sécios integrantes da BIOFABRICA:

| — Fundadores - pessoas fisicas ou juridicas - signatarias da Ata Constitutiva
datada de 20 de outubro de 1999 e registrada no Cartério do 3° Oficio de
Notas de Itabuna em 22 de outubro de 1999.

Il — Benfeitores - pessoas fisicas ou juridicas - que doarem ou fagam doagao
de bens ou recursos financeiros ao patriménio do Instituto Biofabrica de Cacau,
ou que contribuam de forma direta ou indireta para os objetivos fins do Instituto
Biofabrica, sendo que devera ser aprovado por maioria simples, pelo Conselho
de Administragao.

Il — Contribuintes - pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem
regularmente e anualmente com valores financeiros a titulo de receita propria
para a BIOFABRICA.
Art. 12 - Serdo considerados soécios contribuintes aquelas pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras que se habilitarem junto & BIOFABRICA mediante proposta
devidamente aprovada pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico — Os valores financeiros referentes a contribuicdes, conforme aludido no
Inciso Ill do artigo 11°, serdo determinados, anualmente, pelo Conselho de Administracéo.

Art. 13 - Poderao ser sécios integrantes da BIOFABRICA:

| - pessoa fisica ou juridica representativa dos setores produtivos da
cacauicultura e de outras culturas agricolas dos diferentes ecossistemas;

Il - pessoa fisica de destaque na area cientifico-tecnolégica, por deliberagao
do Conselho de Administracao;

[l - universidades e 6rgéos de pesquisa e de desenvolvimento cientifico-
tecnoldgico.

Art. 14 - Sao direitos e deveres dos socios:

| - propor ao Conselho de Administracao e a Diretoria medidas para o bom
cumprimento dos objetivos basico e especificos da BIOFABRICA;

Il - votar e ser votado para composicdo do Conselho de Administracao e
Conselho Fiscal;
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Il - indicar seus representantes junto ao Conselho de Administracdo e
Conselho Fiscal;

IV - acatar as decisdes do Conselho de Administracdo e da Diretoria;
V-  colaborar com as atividades da BIOFABRICA, quando solicitados.
Art. 15 - Os socios integrantes ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelos
encargos da BIOFABRICA.
CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 16 - A BIOFABRICA tem a seguinte estrutura organizacional:
| — Conselho de Administragao, como 6rgao de deliberagao superior.
Il— O Conselho Fiscal, como érgao de fiscalizagao.
Il — A Diretoria, como 6rgao de diregao e execugao.
SEGAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Art. 17 - O Conselho de Administragao compde-se de sete membros:

| — dois membros representantes dos sdcios fundadores, por eles eleitos e
indicados;

Il— um membro, representante dos demais sécios integrantes, eleito e
indicado pelos mesmos;

Il — dois membros representantes do Poder Publico Estadual, indicado pelo
Governo do Estado;

IV — um representante da Universidade Estadual de Santa Cruz, por ela
indicado;

V — um representante da Comissdo Executiva do Plano da Lavoura
Cacaueira, por ela indicado.
§ 1° - Os membros representantes do Conselho terdao mandato de 04 (quatro) anos,

admitida uma reconducgéo por igual periodo.

§ 2° - O Conselho de Administragdo elegera, dentre seus membros, um Presidente que
convocara e presidira reunides do Conselho, bem como um Vice-Presidente para substitui-lo



6
em suas auséncias e impedimentos para um mandato de dois anos, permitida uma
recondugao por igual periodo.

Art. 18 - O Conselho de Administracao reunir-se-a, ordinariamente, no minimo 4 (quatro)
vezes ao ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, respeitando intervalo entre as
sessdes nao superior a quatro meses, sendo convocado por iniciativa do seu Presidente ou
pela maioria simples de seus membros integrantes.

§ 1°- As sessbes serdo realizadas com a maioria dos seus integrantes, e as deliberacdes e
decisbes tomadas pela maioria dos presentes, cabendo ao Presidente o voto simples e de
gualidade.
§ 2°- Todas as reunides do Conselho serdo transcritas em atas, pela forma manual ou
eletronica, por secretario escolhido dentre os presentes ou por funcionario credenciado da
BIOFABRICA.
§ 3°- Os membros do Conselho de Administragdo receberdo por participacéo efetiva em
reuniao de carater ordinaria ou extraordinaria, Gratificagao de Presenca para atendimento de
despesas com transporte, locomogao, alimentagao, hospedagem e outras.
Art. 19 - Sao de competéncia do Conselho de Administragdo as seguintes atividades:
| — aprovagao das diretrizes basicas e do plano anual de trabalho da
BIOFABRICA;

Il — aprovacao de propostas de Contratos de Gestao;

Il — aprovagao da proposta de orgcamento anual e plurianual quando atrelado
ao plano de trabalho por mais de um ano;

IV — aprovagao de relatorios anual e plurianual, balangos, prestacéo de contas
e da execucgao orcamentaria;

V — aprovagao de planos, programas e projetos de acordos, convénios, ajustes
e intercambios propostos a BIOFABRICA ou de sua iniciativa,

VI — aprovagado de planos, programas e projetos de atividades de carater
técnico-cientifico;

VIl — aprovagdo do Regimento Interno da BIOFABRICA;

VIII - aprovagéo do plano de cargos e salarios e do quadro de pessoal da
BIOFABRICA;

IX — aprovacgao das normas de qualidade, de contratacdo de obras de servicos,
de compras e alienacao, de recrutamento e selegao de pessoal;

X — deliberacédo sobre alteracbes do Estatuto, pelo voto, no minimo, de dois
tercos de seus integrantes;
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X| — deliberagao sobre aceitacdo de doagoes, cessao de direitos, legados e
adjudicacao quando trouxer encargos para a BIOFABRICA;

Xl — decisdo sobre alienagdo, penhora, garantia, aquisicdo, gravagao e
permuta de bens moveis, de valor cientifico ou cultural, de propriedade da
BIOFABRICA, ouvido o Conselho Fiscal;

Xl — deliberagao sobre a realizacdo de operagdes de créditos, internos ou
externos;

XIV — escolha, designacao e destituicdo dos membros da Diretoria;

XV — aprovacgao das decisdes tomadas ad referendum pela Diretoria.

XVI — determinacao e fixagcéo de valores de remuneragao dos dirigentes da
Diretoria com base no plano de cargos e salarios da BIOFABRICA e dos

valores financeiros referentes as contribuicdes de sécios;

XVII — definicdo e fixagdo de precos e valores de material genético destinado a
comercializacao e da prestagao de servigos especializados a terceiros;

XVIIlI — deliberacdo quanto ao cumprimento, pela Diretoria, dos planos de
trabalho e do contrato de gestdo e sobre os relatorios gerenciais de atividades,
demonstragdes financeiras de contas anuais ou de gestao, ouvido o Conselho
Fiscal;

XIX — fiscalizagdo, com o apoio do Conselho Fiscal, do cumprimento das
diretrizes e metas estabelecidas no contrato de gestao;

XX — autorizagéo de viagens e deslocamentos de dirigentes e funcionarios da
BIOFABRICA para o exterior;

XXI - deliberagéo sobre a inclusao de socios benfeitores e contribuintes;
XXIl — decisdo de extingdo da BIOFABRICA;

XXIII - deliberagcao sobre 0s casos omissos.

SECAO Il

DA DIRETORIA

Art. 20 - A Diretoria é o érgao de planejamento, coordenagao, execugado, acompanhamento,
controle e avaliagao de atividades relacionadas com a administracao geral e a financeira,
com produgao e comercializagdo e com o desenvolvimento dos trabalhos técnico-cientificos,
adiante especificados:

| - elaboragao de propostas de planos, programas e projetos de acordos,
contratos, convénios, intercambios e ajustes visando a obtencao de
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cooperagao e assisténcia junto a organizagdes publicas e privadas, no
Pais e no exterior;

elaboragdo de proposta do plano global de trabalho da BIOFABRICA, a
partir de diretrizes emanadas do Conselho de Administragéo;

elaboragao de proposta orcamentaria anual e plurianual;

exame e apreciacdo de propostas de convénios, contratos, acordos,
intercambios e ajustes encaminhados a BIOFABRICA;

avaliagdo dos trabalhos desenvolvidos nas unidades produtoras de
material genético;

coleta e sistematizagédo de todos os dados e informes estatisticos
produzidos ou recebidos pela BIOFABRICA;

realizacdo de estudos e pesquisas visando identificar e diagnosticar a
demanda de material genético de cacau e de outras culturas agricolas;

formagdo de proposi¢cdes e recomendagbes de planos, programas,
projetos ou atividades destinadas a atender situagdes diagnosticadas;

elaboragao de proposta de plano de cargos e salarios do pessoal da
BIOFABRICA;

execugao e acompanhamento do orgamento programa, de planos,
projetos e das atividades administrativas e financeiras;

elaboragcdo de proposta de alteragdo estatutaria e da proposta de
Regimento Interno;

cumprimento e exercicio das deliberagbes e decisbes do Conselho de
Administracao;

admissdo e demissao de pessoal necessario as atividades da
BIOFABRICA;

apreciacao das propostas de sécios benfeitores e contribuintes;

guarda, seguranga, vigilancia, fiscalizagdo e movimentagdo dos bens e
direitos da BIOFABRICA;

elaboracgao de relatoérios, prestagdes de contas, balancetes e balangos;
elaboragdo de normas de contratagdo de obras e servicos, de

programacao de compra de material e alienagdo e de recrutamento e
selecao de pessoal;

XVIII - aquisicdo, recebimento, estocagem, manutengdo, fiscalizacdo e

distribuicdo do material adquirido, e alienacdo daqueles considerados
inserviveis;
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XIX - organizagdo, movimentagao, tombamento, cadastramento e registro de
todos os bens moéveis, imdveis, semoventes, instalagdes, equipamentos

e material permanentes pertencentes ou sob a guarda da BIOFABRICA,;

XX - definicdo e estabelecimento de critérios e padrdes de distribuicdo de
material genético junto a produtores candidatos adquirentes.

XXI - reajuste anual dos valores financeiros da Gratificagdo de Presenca
destinada aos membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal.

Art. 21 - A Diretoria compbe-se dos seguintes cargos:

| - Diretor Geral.

Il - Diretor Administrativo e Financeiro.

lll - Diretor Técnico.
§ 1°- Os cargos componentes da Diretoria serdo preenchidos mediante escolha efetuada
pelo Conselho de Administragdao, dentre pessoas devidamente qualificadas, atuantes em

areas que se coadunam com os objetivos da BIOFABRICA.

§ 2° - As pessoas escolhidas pelo Conselho de Administragdo para composi¢ao da Diretoria
serao contratadas pelo regime da Consolidacao das Leis Trabalhistas.

Art. 22 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente,
sempre que necessario por convocagao do Diretor Geral, deliberando pela maioria de seus
membros.
Art. 23 - O Diretor Geral da BIOFABRICA participara das reunides do Conselho de
Administragdo, com direito a voz, mas nao a voto.
SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL
Art. 24 - O Conselho Fiscal € o 6rgéo capacitado para controle e fiscalizagdo do movimento
econdmico e financeiro da BIOFABRICA e compde-se de 10 (dez) membros, sendo 5 (cinco)
efetivos e 5 (cinco) suplentes, tendo a seguinte composicéo:
| - dois representantes do Governo do Estado;

Il - dois representantes dos sécios fundadores por eles indicados;

[l - um representante dos demais sécios integrantes por eles indicado.
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§ 1° — O Conselho Fiscal escolhera dentre seus membros 1 (um) Presidente e 1 (um)
Secretario para convocar e presidir; e secretariar, respectivamente, suas reunides.

§ 2°- Os membros indicados para compor o Conselho Fiscal terdo mandato de 2 (dois)
anos, permitida a recondugéao por igual periodo.

§ 3%~ O Conselho Fiscal reunir-se-a, trimestralmente, em sessbes ordinarias e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou
ainda a requerimento da maioria de seus membros.

§ 4°- O Conselho Fiscal reunir-se-4a com a maioria de seus membros e deliberara por
maioria simples.

§ 5°- Todas as reunides do Conselho serdo transcritas em atas, pela forma manual ou
eletrénica, por secretario escolhido dentre os presentes ou por funcionario credenciado da
BIOFABRICA.

§ 6° - O disposto no § 3° ao artigo 18 deste Estatuto se aplica aos membros efetivos do
Conselho Fiscal.

§ 7° - O membro do Conselho Fiscal na categoria de suplente somente fara jus a
Gratificagcdo de Presenga quando, por ocasidao de reunido ordinaria ou extraordinaria,
substituir o membro efetivo.

§ 8° - Dos membros indicados para composicdo do Conselho Fiscal, pelo menos trés
titulares e trés suplentes deverdo ter dominio e conhecimento da area de administragao
financeira e/ou contabil.

Art. 25 - Ao Conselho Fiscal compete as seguintes atividades:

| - exame e emissdo de pareceres sobre balangos, balancetes,
demonstrativos e relatérios financeiros;

Il - supervisdao da execugao orcamentaria e financeira, exame de livros,
registros e quaisquer documentos;

lll - exame e emissao de pareceres sobre relatorios gerenciais e de atividades
com as respectivas demonstragdes financeiras relativas as contas
anuais ou de gestao da entidade;

IV - pronunciamento sobre assuntos que Ihe forem submetidos pela Diretoria
ou pelo Conselho de Administracao;

V- pronunciamento sobre quaisquer denuncias que Ilhe forem encaminhadas,
adotando as medidas cabiveis;

VI - realizag&o de outras atividades correlatas.
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CAPIiTULO V
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES, SUBSTITUIGOES E VACANCIA.,

Art. 26 - O titular do cargo de Presidente do Conselho de Administracdo tem as seguintes
atribuicdes:

| - convocar e coordenar as reunidoes do Conselho de Administragao;
Il - encaminhar a Secretaria de Estado relacionada com a BIOFABRICA,
relatério de acao, prestacao de contas e demonstrativos, de forma consolidada,

pertinentes a execugao do Contrato de Gestao.

Paragrafo Unico: O Presidente do Conselho de Administracdo podera, quando assim for
necessario, convocar o Conselho Fiscal.

Art. 27 - O titular do cargo de Diretor Geral tem as seguintes atribui¢des:
l- representar a BIOFABRICA em juizo ou fora dele;

Il - dirigir e administrar a BIOFABRICA, cumprir e fazer cumprir os
dispositivos legais e regimentais;

[l - contratar pessoal técnico e administrativo;

IV - rescindir contratos individuais de trabalho de pessoal técnico e
administrativo;

V -  assinar acordos, convénios, contratos e ajustes;
VI-  autorizar a realizagcao de despesas;
VII-  movimentar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro,

contas bancarias e aplicagdes financeiras;

VIl - encaminhar e submeter ao Conselho de Administragao propostas de:
1 — plano de metas plurianual de atividades da BIOFABRICA;
2 — orgcamento programa anual e plurianual;

3 — planos, programas, projetos, acordos, contratos e convénios de
cooperagao e assisténcia.

IX- encaminhar e submeter ao Conselho de Administragdo proposta de
garantia, penhora, permuta e alienacdo, venda e cessao dos bens e direitos
patrimoniais da BIOFABRICA;
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X - encaminhar ao Conselho de Administracdo, relatorio de atividades,
relatérios financeiros, balango geral e prestagao de contas do exercicio fiscal,

Xl - encaminhar ao Conselho de Administracéo as propostas de admissao de
sécios benfeitores e contribuintes;

XII - encaminhar ao Conselho de Administragao o quadro de pessoal e o plano
de cargos e salarios da BIOFABRICA,;

Xlll - encaminhar ao Conselho de Administracdo proposta de Regimento
Interno;

XIV - encaminhar e submeter ao Conselho de Administracdo proposta de
alteracdes estatutarias;

XV - opinar sobre proposi¢cao de obtengao de crédito interno ou externo;
XVI - tomar decisdes, ad referendum do Conselho de Administracdo, que se
facam necessarias ou vitais e urgentes ao cumprimento dos trabalhos da

BIOFABRICA,;

XVII - representar ou fazer-se representar em entidades, congressos,
seminarios e eventos que sejam do interesse da BIOFABRICA;

XVIII - autorizar viagens e deslocamentos de dirigentes e funcionarios da
BIOFABRICA, pelo Pais;

XIX - exercer o poder disciplinar;

XX - delegar poderes;

XXI - decidir os recursos hierarquicos de sua competéncia;

XXII - convocar a Diretoria.
§ 1°- O Diretor Geral podera contratar, em carater temporario, pessoal especializado e
qualificado para exercer a fungao de assessor em assuntos técnico-cientificos na Diretoria.

§ 2°- O Diretor Geral é a ultima instancia em matéria disciplinar relativa ao pessoal técnico
e administrativo.

Art. 28- As atribuicbes do Diretor Administrativo e Financeiro e do Diretor Técnico
serdo estabelecidas no Regimento Interno.

Art. 29- Em suas auséncias ou impedimentos, o Diretor Geral sera substituido pelo
Diretor Administrativo e Financeiro e na auséncia deste, pelo Diretor Técnico.

Art. 30- Em caso de vacancia definitiva do cargo de Diretor Geral, o Conselho de
Administracido procedera, no prazo de 30 dias, a indicagcao para substituto.
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CAPITULO VI

DO REGIME FINANCEIRO

O regime financeiro da BIOFABRICA atendera aos seguintes preceitos:

| - o exercicio financeiro e fiscal coincidira com o ano civil;

Il -  todos os recursos em espécie serdao depositados em conta prépria, em
estabelecimento bancario, cabendo ao Diretor Geral a movimentagdo das
contas, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro;

Il - o exercicio financeiro obedecera a um orgamento programa elaborado
pela Diretoria e encaminhado para aprovagao do Conselho de Administracéo

até 30(trinta) dias antes do término do ano fiscal;

IV - aaprovagao do orgcamento programa pelo Conselho de Administragao se
dara até o 25° (vigésimo quinto) dia do ultimo més do ano fiscal;

V- o0s planos, programas ou projetos aprovados pelo Conselho de
Administracéo cuja execucéo exceder um exercicio financeiro deverao constar
de orcamento plurianual;
VI - os balangos, balanco geral, prestacdo de contas e relatérios financeiros
serdo submetidos ao Conselho Fiscal para apreciagdo, até o dia 15 de
fevereiro do ano seguinte ao exercicio findo;
VIl - o Conselho de Administragao tem até o dia 15 de margo para julgamento
de relatério financeiro, balango geral, prestagcbes de contas e relatorios de
execucao orgcamentaria do ano findo.
CAPITULO VII
DOS RECURSOS HUMANOS

O regime para os empregados da BIOFABRICA sera o da Consolidacéo das

Leis Trabalhistas.

Art. 33-

O processo de selecdo para o pessoal efetivo da BIOFABRICA sera

disciplinado em normas proprias aprovadas pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico- Fica vedada a contratacdo de cénjuge ou parente até segundo grau de
membro do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, da Diretoria ou de ocupante de
cargo de direcdo da BIOFABRICA.
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CAPITULO VlII
DA EXTINGAO, DESQUALIFICAGAO E LIQUIDAGAO.

Art. 34- A decisdo de extincdo da BIOFABRICA sera por maioria absoluta do Conselho
de Administragdo, no caso de constatacdo de fato relevante que impossibilite sua
continuidade.

Art. 35- A decisdo de extincdo da BIOFABRICA sera tomada com a presenga de um
representante do Ministério Publico do foro respectivo.

Art. 36- Declarada a extingdo da BIOFABRICA, o Conselho de Administracdo designara
um liguidante, dentre seus integrantes, com poderes para praticar todos os atos necessarios
a realizagao do ativo, pagamento do passivo e averbagdo em 6rgdo competente.

§ 1° - Apos a extingdo ou a desqualificacdo da BIOFABRICA, o patriménio residual existente,
obtido, adquirido, produzido ou recebido sob qualquer forma durante o exercicio do Contrato
de Gestao, revertera, integralmente, para entidade congénere devidamente qualificada ou
sera transferido para o Estado.

§ 2° - Nao sera partilhado sob qualquer hipotese, o patrimonio residual entre Conselheiros e
0s socios integrantes da BIOFABRICA, direta ou indiretamente.

CAPITULO IX

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 37 - O Conselho de Administragao, no prazo de 90 dias da data da publicacao deste
Estatuto, aprovara o regimento interno da BIOFABRICA.

Paragrafo Unico- O Regimento Interno definira as atribuices de dirigentes e as atividades
e tarefas dos 6rgaos administrativo, financeiro, comercial, de pessoal e patrimbénio e de
servigos gerais nao previstos neste Estatuto.

Art. 38 - As indicagdes para membros do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal
serao efetuadas na primeira quinzena do ultimo més do ano civil correspondente ao término
dos respectivos mandatos.

§ 1°- Enquanto nao for designado um escolhido dentre os sécios contribuintes e benfeitores
para os Conselhos de Administracédo e Fiscal, as vagas serdo preenchidas por socios
fundadores indicados por seus pares.

§ 2°- A posse dos componentes dos Conselhos ocorrera na primeira semana de janeiro do
ano subsequente as indicagdes.
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§ 3°- Os atuais Conselheiros permanecem em seus cargos até a posse dos novos
Conselheiros, conforme estipulado no Paragrafo anterior.

§ 4° - A Gratificagdo de Presenga destinada aos membros do Conselho de Administragao e
do Conselho Fiscal sera limitada ao maximo de 7 (sete) reunides anuais, quer sejam
ordinarias ou extraordinarias.

Art. 39 - Sem alterar a esséncia e a finalidade para as quais foi constituida a BIOFABRICA,
e respeitando-se os contratos e acordos em vigor, este Estatuto, devidamente aprovado pelo
Conselho de Administragéo, reformula e consolida o Estatuto anterior, registrado no Cartorio
de Registro de Titulos e Documentos — Registro Civil das Pessoas Juridicas, de Itabuna-BA,
em 14 de dezembro de 2007, revogando-se as disposicbes em contrario.

Artigo 40 - O presente Estatuto entrara em vigor na data do registro em 6rgao competente.

Itabuna-BA, 18 de agosto de 2015.



