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INTRODUCAO

O presente Relatorio apresenta os resultados obtidos com a execugao do Contrato de Gestdo
n° 001/2021, celebrado entre a Secretaria de Desenvolvimento Rural — SDR e gerido pelo Instituto de
Fomento e Desenvolvimento Agro-Sécio-Ambiental da Bahia — Biofabrica da Bahia, Organizagao Social
vinculada ao Governo do Estado da Bahia, para o gerenciamento do EQUIPAMENTO BIOFABRICA DE
CACAU, referente ao periodo de 14 de margo 2022 a 13 de junho 2022, foi elaborado de acordo com o
disposto nos art. 15, 16 e 26 da Lei Estadual n° 8.647/2003, que regulariza o Programa Estadual de

Organizagdes Sociais.

Este relatdrio objetiva demostra o desempenho do Instituto Biofabrica da Bahia na execucao
do Contrato de Gestdo 001/2021, que tem como objetivo a gestdo e operacionalizagéo do Equipamento
Publico Biofabrica, executando os servicos de produgdo por meio de métodos de propagacdo e
micropropagagao, em larga escala, de mudas clonais e seminais de cacaueiro e de outras espécies de
interesse agroecoldgico, garantindo a producdo em escala industrial de material genético de alto

valor agrondmico e ambiental, bem como cumprir as determinagdes estatutarias vigentes.

Este relatorio foi submetido previamente a avaliagdo do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal do Instituto Biofabrica da Bahia, que analisaram e validaram seu conteldo antes que fosse
encaminhado a CMA - Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo 001/2021 e de
maneira complementar, seguem anexados os comprovantes de regularidade trabalhista, FGTS,
previdenciaria e fiscal da Organizagao Social.

O Relatério de Gestao configura um instrumento privilegiado de monitoramento por contemplar
aspectos qualitativos e quantitativos, envolvendo também uma anélise acerca do processo geral de
desenvolvimento das agdes do Instituto Biofabrica da Bahia, registrando os avangos obtidos, os
obstéaculos que dificultaram o trabalho, os desafios que se apresentam, bem como as iniciativas ou
medidas que devem ser desencadeadas. O Relatério Trimestral apresenta o comparativo especifico das
metas pactuadas com os resultados alcangados, acompanhado dos respectivos demonstrativos

financeiros, fornecendo ainda informag6es complementares, considerando o Plano de Trabalho.
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Responsaveis pela Organizagao Social
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Contextualizagao dos Resultados Alcangados

De modo que se possa analisar a produgéo pactuada e os resultados alcangados, ao longo dos
ultimos trés meses, é importante registrar algumas ocorréncias que impactaram de forma direta nas

atividades do Parque Fabril de Producéo da Biofabrica da Bahia.
1 - Estoque, qualidade e manejo das mudas enraizadas de cacau do viveiro 6.

De acordo o estoque atual, € possivel encontrar 23.860 mudas enraizadas de cacau no viveiro
6 (Figura 1). Levando em consideragao o total anterior de 39.983 mudas e a baixa de 16.123 mudas, as

quais encontram-se prontas e dadas baixa em rocambole para entrega (Figura 2).

Figura 1 — Mudas enraizadas de cacau no viveiro 6.

Figura 2 — Mudas enraizadas de cacau em rocambole no viveiro 6
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Ainda considerando as consequéncias das graves enchentes no final de dezembro de 2021
onde o Instituto Biofabrica de cacau foi gravemente atingido pelas cheias, a qual acarretou varios danos
a estrutura e as mudas nos viveiros, o quarto trimestre iniciou ainda com muitas dificuldades de
manutenc¢éo e produgao, ocasionada pelos continuos atrasos de recursos do Contrato de Gestao, que
nao foram suficientes para quitacdo de salarios, operacionalizagcdo e manutengdo do Equipamento

Publico Biofabrica.

Durante o periodo do més de abril, ocorreu uma forte ventania, danificando a estrutura do viveiro
01, de modo que as mudas tiveram que ser transferidas para o viveiro 6, acarretando em novo stress.
Adicionado a esse fato, a irrigagdo do parque fabril foi comprometida em consequéncia da destruicao da
rede elétrica provocada por queda de arvores, deixando o Equipamento Biofabrica sem energia,

obrigando a realizagao da irrigagdo manualmente.

Nos meses de abril e maio, além das atividades de manutenc&o, foram realizados servigos
emergencial de controle de combate as pragas, retirada de madeiras de arvores caidas e recomposicao

da rede elétrica destruida pela ventania.

Como as demandas de saida ndo param no Parque Fabril, encontram-se no viveiro 6 alguns
lotes com mudas “refugo”, ou seja, mudas que estao fora do padréo de expedicdo e que na sele¢do séo
agrupadas nas bancadas para posterior manejo nutricional e fitossanitario com o objetivo de
recuperagao. Como por exemplo, o lote do PH16 (Figura 3).

Figura 3 - Lote do clone PH16 com o refugo da sele¢do no viveiro 6.
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2 - Qualidade de manejo das mudas seminais do viveiro 12 e 7.

Os viveiros 12 e 7 comportam mudas seminais com idade entre 12 a 4 meses de idade. As mais
velhas encontram-se no viveiro 7. Sdo mudas de refugo as quais precisam de uma nova sele¢ao e
adubacao para serem criteriosamente aproveitadas ou descartadas. Essa atividade estava inserida nas
atividades da forga tarefa. No entanto, o viveiro 7 foi manejado parcialmente pois com a baixa quantidade
de mao de obra (demissdes e férias) e 0 aumento das demandas de saida foi necessario remanejar a

equipe. Porém, ja foi montada uma estratégia pela a equipe técnica para retomada desta atividade.

Ainda no viveiro 7 estéo alojadas mudas seminais mais novas ja raleadas e adubadas, as quais

ja foram selecionadas para as enxertias do Jardim Clonal e demais saidas.

As mudas seminais do viveiro 12 dividem-se em refugo (a maioria das saidas seminais foram
deste viveiro), as quais serdo manejadas para reaproveitamento, e poucas mudas que ja encontram-se

selecionadas para dar saida.

Figura 4 — Mudas seminais no viveiro 7 plantadas em fevereiro de 2022.
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3 - Dinamica das atividades na produgao das mudas de mandioca:

Na estufa hoje, encontram-se as hastes recém-plantadas (o estoque ja foi atualizado no sistema)
e mudas no estagio de langcamento ainda imaturos, ou seja, ainda ndo encontram-se prontas para sair
(Figura 4).

Figura 4. Hastes de mandioca recém-plantadas em substrato Umido.

Ainda com o fornecimento parcial de energia, a irrigacdo na estufa estava funcionando
normalmente, o que permitiu o plantio de algumas hastes oriundas do lote de mudas expedidas. Apesar

do lote nao ter sido todo expedido, os cortes foram feitos diante da condigao de estiolomanto das mudas.

As mudas que se desenvolverdo a partir dessas hastes terdo a primeira mortalidade prevista

para iniciar na terceira semana de maio. Posteriormente, sera realizada o raleamento e adubagao.

No viveiro 5, a equipe ja realizou o realeamento e adubagao parcial das mudas. Ha a necessidade da
transferéncia de algumas bandejas do viveiro 5 para o viveiro 4 com o objetivo de abrir espago para

continuar o raleamento.
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4 - Manutengao de mudas em sacola dos viveiros 14 e 20.

Nos viveiros 14 e 20 encontram-se mudas de esséncias florestais, cacau e fruteiras em sacolas

e vasos (Figura 5).

Figura 5 — Mudas de esséncias florestais, cacau e fruteiras em sacola e vasos nos viveiros 14 e 20.

Essas mudas foram confeccionadas para provimento de projetos, ainda ndo deram saida.
Apesar dos viveiros estarem sem limpeza e deteriorados, as mudas encontram-se em bom estado
vegetativo, nutricional e fitossanitario precisando apenas de poda e limpeza. Essas atividades ndo foram

realizadas devido as prioridades de producéo diante dos transtornos ocorridos nos ultimos meses.

5 - Situacao das mudas ortotrépicas de cacau.

O projeto das mudas ortotropicas encontra-se na fase de otimizagdo de protocolo para uma
escala comercial. Dessa forma o primeiro passo € a implementacdo do matrizeiro, o qual hoje comporta
281 mudas. Sendo 120 j& dobradas e produtivas e 161 recém-plantadas aguardando o ponto de

dobramento (Figura 6).

Figura 6. Matrizeiro de mudas ortotropicas de cacau.
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No inicio do més de junho, foi realizado manejo nutricional, poda e limpeza nas mudas. No

entanto € necessario reforcar que este € um projeto inovador e de grande importancia para a

Biofabrica como referéncia em propagacéo e distribuicdo de mudas de cacau e para o futuro da

cacauicultora como um todo. Nesse mesmo periodo, foram executados servigos de tratos culturais,

rogagem, transferéncia de material, manutengéo dos viveiros e produgéo de rocamboles.

Em busca de solucionar a instabilidade do fornecimento de energia do Parque Fabril, por

solicitagéo da Coelba, nds realizamos servigo de manutengé@o na Casa de Forga: troca do telhado,

manuten¢do na estrutura fisica, alvenaria e impermeabilizacao, instalagéo de isolamento do piso,

reparo em quadro de medigao, substituicdo de chave de protecao e substituicdo de 44 isoladores

elétricos.

Atividades de Produgao

Kaleandra F. Sena

Eng Agronoma
Responsavel Técnica IBC
CREA-BA:55534

De acordo com o relatorio, extraido do sistema de informatiza¢do SISBiofabrica, foi produzida
no 4° trimestre, 637.158 mudas de cacau clonais e seminais, alcangando 63% da meta de produgéo

pactuada.

Variavel Pactuada Meta Pactuada Prod.ugao % Alcance
Realizada
(]
N° de mudas~cacau clonal 300.000 215.192 729
com produgéo pactuada
o .
N° de mudas (Eacau seminal 400000 491.966 105%
com produgao pactuada
700.000 637.158 63%
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Distribuicdo de Mudas

A distribuicdo de mudas com os agricultores e agricultoras familiares € realizada pela SDR,
por meio da Superintendéncia de Agricultura Familiar, e entidades parceiras, Prefeituras e Entidades
nao governamentais.

As mudas sao retiradas de acordo a disponibilidade de estoques existentes na Biofabrica de
Cacau. Essas sdo distribuidas atendendo a demanda dos agricultores, com mudas que se adaptam a
suas respectivas regides. A demanda varia também em funcdo da época do ano, nas diferentes
microrregides/territorios, com suas diferengas climaticas, fator determinante para o plantio em campo.

Para dar maior eficiéncia e transparéncia a distribuicdo de mudas, a Secretaria de
Desenvolvimento Rural desenvolveu um sistema para o controle de mudas e sementes distribuidas.
Prefeituras, associagdes e cooperativas da agricultura familiar podem apresentar suas demandas de
mudas de frutiferas, esséncias florestais e de palma forrageira, por intermédio do Sistema de
Solicitagdo de Sementes e Mudas (SSMS), disponivel no site da Secretaria de Desenvolvimento Rural
(SDR).

O sistema pode ser acessado pelo link: www.portalsdr.ba.gov.br/ssms/, onde o usuario

faz seu cadastro e cria uma senha que permite o cadastramento das demandas e o
monitoramento da tramitacdo até a entrega das mudas.

Esse sistema objetiva tornar a solicitagdo de mudas e sementes menos burocratica e mais
acessivel para as cooperativas e associagdes de agricultura familiar. Também é possivel acompanhar
todo o processo online, desde o pedido até a chegada do produto nas maos do agricultor, o que viabiliza
e incentiva as plantagdes.

Cada agricultor ou agricultora familiar recebe um total de 300 mudas que irdo depender do
estoque disponivel na Biofabrica e das diferentes microrregides/territérios, totalizando uma demanda
minima de 10.000 mudas por entidade.
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Demonstrativo de Receitas e Despesas do Periodo

Tabela 02 - Resumo das Movimentagoes Financeiras do Periodo

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO PERIODO

DEMONSTRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCARIA

Saldo Financeiro do Periodo Anterior (e) 35.301,25 Saldo Atual em Conta Corrente 0,00
Saldo do Periodo Anterior Conta Corrente 0,00 Saldo Atual de Aplicagdo Financeira 23,18
Saldo do Periodo Anterior Conta Aplicagdo 35.301,25 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (i) R$ 23,18
Total de entradas (f) 202,64
Repasses Publicos no Periodo - Custeio 0,00
Repasses Publicos no Periodo - Investimento 0,00
Resultado de Aplicages Financeiras 202,64
Reembolso de despesas 0,00
Outras Receitas 0,00
TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO
PERIODO (e+f) 35.503,89
Total de saidas (g) 35.480,71
Despesas de Custeio 35.480,71
Despesas Pagas do Periodo 35.480,71
Despesas Pagas de Periodos Anteriores 0,00
Despesas de Investimento 0,00
Despesas Pagas do Periodo 0,00
Despesas Pagas de Periodos Anteriores 0,00
TOTAL DO SALDO NO PERIODO (e+f-g) 23,18 CONCILIAGAO (e+f-g) - (i) = 0 0,00
SALDO REMANSCENTE
Total do Saldo no Periodo (e+f-g) 23,18
Despesas a Pagar (h) 0,00
Despesas a Pagar - Custeio 0,00
Despesas a Pagar - Investimento 0,00
SALDO REMANESCENTE (e+f-g) - (h) 23,18
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Saldo Més Anterior Més 03/22
1.1.1 Conta Corrente 0,00 0,00
1.1.2 Conta Aplicacao 35.301,25 35.301,25
(A)Total do Més Anterior 35.301,25 35.301,25
1. Entrada de Recursos Més 03/22 Més04/22 Més05/22 Més 06/22 TOTAL
1.1 Receitas
1.1.1 Repasse do Contrato Gestao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 Rendimentos Financeiros 201,85 0,58 0,21 0,00 202,64
(A)Total de Entradas 201,85 0,58 0,21 0,00 202,64
2. Despesas de Custeio
2.1 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Salarios e Encargos 17.917,77 0,00 0,00 0,00 17.917,77
2.1.2 Vale Alimentagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3 Provisao de Férias e 13° Salario 4.579,37 0,00 0,00 0,00 4.579,37
Subtotal (Pessoal) 22.497,14 0,00 0,00 0,00 22.497,14
2.2 Despesas com Servicos de Terceiros
2.2.1 Energia Elétrica e Agua 475,01 0,00 0,00 0,00 475,01
2.2.2 Combustivel e Lubrificantes 5.103,00 0,00 0,00 0,00 5.103,00
2.2.3 Comunicagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.4 Tecnologia da Informagdo 721,35 0,00 0,00 0,00 721,35
2.2.5 Despesas Administrativas 1.814,36 165,88 0,17 0,00 1.980,41
Subtotal (Servicos de Terceiros) 8.113,72 165,88 0,17 0,00 8.279,77
2.3 Despesas com Consumo
2.3.1 Substrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 Produtos Quimicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.3 Conservacao de Bens e Instalagoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.4 Utensilios e Materiais 4.703,80 0,00 0,00 0,00 4.703,80
Subtotal (Consumo) 4.703,80 0,00 0,00 0,00 4.703,80
(B)Total de Saidas 30.610,86 165,88 0,17 0,00 35.480,71
(C)saldo do Periodo 23,18
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Saldo Més Anterior

1.1.1  Conta Corrente 0,00 0,00
1.1.2  Conta Aplicacao 35.301,25 35.301,25
1. Entrada de Recursos Més 03/22 Més 04/22 Més 05/22 Més 06/22 TOTAL
1.1 Receitas
1.1.1 Repasse do Contrato Gestdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 Rendimentos Financeiros 201,85 0,58 0,21 0,00 202,64
(A) Total de Entradas 201,85 0,58 0,21 0,00 202,64
2. Despesas de Custeio TOTAL
2.1 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneragoes
2.1.1.1 Folha de pagamento (Salarios) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2 Encargos Sociais
2121 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.2  INSS 16.335,39 0,00 0,00 0,00 16.335,39
2.1.2.3  Férias 4.579,37 0,00 0,00 0,00 4.579,37
2.1.2.4 130 Saldrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.5 IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.6  PIS sobre a Folha de Pagamento 1.582,38 0,00 0,00 0,00 1.582,38
Subtotal (Encargos) 22.497,14 0,00 0,00 0,00 22.497,14
2.1.3 Beneficios de Pessoal
2.1.3.1  Vale Alimentacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Beneficios) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal Despesas de Pessoal 22.497,14 0,00 0,00 0,00 22.497,14
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2.2 Servicos de Terceiros
221 ecnolega da )I“f°”“a‘?5° (licenca e 721,35 0,00 0,00 0,00 721,35
2.2.2 Comunicagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Servicos de Terceiros) 721,35 0,00 0,00 0,00 721,35
2.3 Despesas Gerais 7.238,67 165,00 0,00 0,00 7.403,67
2.3.1 Energia Elétrica 475,01 0,00 0,00 0,00 475,01
2.3.2 Telefonia 107,36 0,00 0,00 0,00 107,36
2.3.3 Internet 0,00 165,00 0,00 0,00 165,00
2.3.4 Combustivel e lubrificantes 5.103,00 0,00 0,00 0,00 5.103,00
2.3.5 Material de Copa e Cozinha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.6 Material de higiene e limpeza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.7 Material de Expediente (escritorio) 1.553,30 0,00 0,00 0,00 1.553,30
2.3.8 Despesas com Viagens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.9 Despesas Financeiras 157,70 0,88 0,17 0,00 154,75
2.3.9.1 Despesas Bancarias 11,45 0,00 0,00 0,00 11,45
2.3.9.2 IR sob aplicagao financeira 142,25 0,88 0,17 0,00 143,30
2.3.9.3 IOF sob aplicacao financeira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10 Despesas Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10.1  Aluguel de Imdvel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10.2  Assessoria Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10.3 Assessoria Contabil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10.4 Consultorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10.5 Seguranga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10.6 Tratos Culturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10.16 Vale Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10.17 Assisténcia Médica Ocupacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Despesas Gerais) 7.392,37 165,88 0,17 0,00 7.558,42
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42 Bahia

Periodo 14/03/2022 a 13/06/2022

40 Relatdrio Trimestral de Prestagdo de Contas Contrato Gestdo 001/2021

24 Despesas com Manutengao
2.2.11 Conservagao de Bens e Instalagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Manutencao) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5 Insumos da Producao
2.5.1 Substratos Agricolas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2 Produtos Quimicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.1 Reagentes Quimicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.2 Defensivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.3 Fertilizantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.4  Hormonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.3 Utensilios e Materiais 4.703,80 0,00 0,00 0,00 4.703,80
2.5.3.1 Utensilios e Ferramentas 2.412,80 0,00 0,00 0,00 2.412,80
2.5.3.2 Material de Enxertia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.3.3 Material de Embalagem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.3.4 Material de Laboratorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.3.5 Material de Informatica 2.291,00 0,00 0,00 0,00 2.291,00
2.5.3.6  Computadores e periféricos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.3.7  Sementes, mudas e propagulos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.3.8  Moveis e Utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Insumos da Producao) 4.703,80 0,00 0,00 0,00 4.703,80
(B) Total de Saidas 35.314,66 165,88 0,17 0,00 35.480,71
(D) Saldo do Periodo 23,18
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) 40 Relatorio Trimestral de Prestagdo de Contas Contrato Gestdo 001/2021
H Periodo 14/03/2022 a 13/06/2022
da Bahia

Dados dos Recursos Humanos

PREVISTO (A) CONTF:Q-)I-ADOS
b e vfﬁi/affﬁ) F d Rem. Rem. Brut
Cargo Qt Sl::trl?!::l Qt Staomr::: | ( Co::::t‘aggo NII; ruta noeTr.imel;t?e
(© (d) ensal

1 Agente de Desenvolvimento Rural 1 40 1 40 0% CLT 5.100,00 15.300,00
2 Assistente Administrativo 1 40 1 40 0% CLT 2.725,22 8.175,66
3  Assistente Administrativo 3 40 3 40 0% CLT 2.365,00 21.285,00
4 Assistente Administrativo 1 40 1 40 0% CLT 1.770,23 5.310,69
5  Auxiliar Administrativo Nivel II 1 40 1 40 0% CLT 1.400,00 4.200,00
6 Auxiliar de Laboratdrio 4 40 4 40 0% CLT 1.200,00 14.400,00
7 Auxiliar de Laboratdrio 1 40 1 40 0% CLT 1.100,00 3.300,00
8 Auxiliar de Manutengdo (Copeira) 1 40 1 40 0% CLT 1.250,00 3.750,00
9 Auxiliar de Servigos Gerais 3 40 3 40 0% CLT 1.100,00 9.900,00
10 Auxiliar Servigos Gerais 1 40 1 40 0% CLT 1.200,00 3.600,00
11 Coordenador Administrativo 1 40 1 40 0% CLT 5.100,00 15.300,00
12 Coordenador de Extens&o Rural 1 40 1 40 0% CLT 4.320,00 12.960,00
13 Coordenador Técnico 1 40 1 40 0% CLT 5.100,00 15.300,00
14 Diretor Administrativo e Financeiro 1 40 1 40 0% CLT 7.790,34 23.371,02
15 Diretor Presidente 1 40 1 40 0% CLT 9.536,62 28.609,86
16 Eletricista 1 40 1 40 0% CLT 1.300,00 3.900,00
17 Engenheiro Agronomo 1 40 1 40 0% CLT 9.350,00 28.050,00
18 Motorista de Caminhdo 1 40 1 40 0% CLT 1.661,00 4.983,00
19 Motorista de Caminhdo 1 40 1 40 0% CLT 1.534,00 4.602,00
20 Oficial de Manutengdo 1 40 1 40 0% CLT 2.862,00 8.586,00
21 Operador de estagdo de captagdo 1 40 1 40 0% CLT 1.300,00 3.900,00
22 Operador de ETA 1 40 1 40 0% CLT 1.908,00 5.724,00
23 Operador de sistema de irrigagdo I 3 40 3 40 0% CLT 1.300,00 11.700,00
24 Porteiro 1 40 1 40 0% CLT 1.200,00 3.600,00
25 Secretaria(o) 1 40 1 40 0% CLT 1.770,23 5.310,69
26 Secretaria(o) 2 40 2 40 0% CLT 1.500,00 9.000,00
27 Supervisor de Produgdo 2 40 2 40 0% CLT 1.250,00 7.500,00
28 Técnico Agricola I 3 40 3 40 0% CLT 3.100,00 27.900,00
29 Trabalhador da Cultura de Cacau 20 40 20 40 0% CLT 1.100,00 66.000,00
30 Trabalhador da Cultura de Cacau 2 40 2 40 0% CLT 1.250,00 7.500,00
31 Vigia 3 40 3 40 0% CLT 1.250,00 11.250,00
66 66 84.692,64 394.267,92
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Periodo 14/03/2022 a 13/06/2022

Relagdo de Pagamentos de Servigos de Terceiros no Periodo

Data da Contratado ot

Contratagio Fiscal Valor Justificativa para contratagdo

Descrigdo do Servigo

-

Licenga de uso de Softwares 14/03/22 Omiexperience S.A 286013 721,35 Gestao Dep. Financeiro e Vendas

10
1
12

13

721,35
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) 40 Relatorio Trimestral de Prestagdo de Contas Contrato Gestdo 001/2021
H Periodo 14/03/2022 a 13/06/2022
da Bahia

Analise das Receitas e Despesas do Periodo

Liberagao de Recursos

Até o fechamento deste quarto trimestre, ndo houve nenhum recebimento de recursos por parte da
Secretaria de Desenvolvimento Social — SDR. A terceira parcela correspondente ao terceiro trimestre,
que estava programada para ser liberada em dezembro 2021, ja possui 175 (cento e setenta e cinco),
dias em atraso. O atraso na liberagdo dos recursos, compromete diretamente nas metas pactuadas,

propostas para execucdo do Contrato de Gestdo 001/2021.

Saldo Inicial (conta corrente e conta aplica¢ao)
O quarto trimestre iniciou-se em 14 de margo de 2022, sem saldo na conta corrente. Na conta aplicagéo
o saldo do fechamento do trimestre anterior foi de R$ 35.301,25 (trinta e cinco mil, trezentos e um real e

vinte cinco centavos), saldo disponivel para iniciar as atividades do exercicio.

Receitas

N&o houve recebimento de receitas para execugdo do objeto. As aplicagdes financeiras do trimestre
renderam R$ 202,64 (duzentos e dois reais e sessenta e quatro centavos). O total de recurso disponiveis
no periodo foi de R$ 35.503,89 (trinta e cinco mil, quinhentos e trés reais e oitenta e nove centavos).

Despesas Correntes

Durante esse trimestre as despesas com custeios totalizaram R$ 35.480,71 (trinta e cinco mil
quatrocentos e oitenta reais e setenta e um centavos), que foram comprometidas da seguinte forma:
despesas gastas com pessoal R$ 22.497,14 (vinte e dois mil, quatrocentos e noventa e sete reais e
quatorze centavos); despesas com servigos de terceiros R$ 721,35 (setecentos e vinte um reais e trinta
e cinco centavos), despesas gerais totalizou R$ 7.558,42 (sete mil, quinhentos e cinquenta e oito reais
e quarenta e dois centavos), e despesas com aquisi¢do de insumos para produgdo das mudas pactuadas

R$ 4.703,80 (quatro mil setecentos e trés reais e oitenta centavos).

Demonstrativo do Saldo Bancario

Apo6s apuragao do resultado das movimentagdes financeiras de entrada e saida de recursos, ocorridas
durante o exercicio do quarto trimestre, observou-se um saldo (receita néo utilizada), na conta aplicagéo,
de R$ 23.18 (vinte e trés reais e dezoito centavos), transferido automaticamente para o proximo

trimestre.
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40 Relatorio Trimestral de Prestacdo de Contas Contrato Gestdo 001/2021
Periodo 14/03/2022 a 13/06/2022

Demonstrativo das Receitas e Despesas do Periodo

Para uma melhor visualizagao apresentamos a seguir graficos representativos das receitas e despesas
referente ao quarto trimestre do Contrato de Gestéao.

RECEITAS DO PERIODO:

Saldo da C. A.
do 32 Trimestre;

35.301,25;

Total das Receitas R$ 35.503,89

DESPESAS DO PERIODO:

Despesas

Financeiras; -~
154,75; 1% Servigos de Terceiros;

721,35; 2%

Total das Despesas R$ 35.480,71

| Nota explicativa:

As despesas correspondentes ao periodo foram aplicadas:

e 63% com despesas com pessoal

21% com despesas gerais

13% com material de consumo

2% com servigos de terceiros

1% com despesas financeiras
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Despesas com Recursos Humanos - Pessoal

Nesse trimestre, como nao houve repasse de recursos pela SDR, as atividades no Parque Fabril foram
comprometidas pela falta de pagamento dos salarios dos meses de fevereiro a maio 2022 (4 meses).
Com os recursos que restou do terceiro trimestre s6 foram pagos o INSS e o PIS da folha de fevereiro

2022 e duas férias que ja estavam programadas no periodo para que nao houvesse dobra de férias.

- B

INSS Fevereiro PIS Fevereiro Férias
2022 2022
H Sériel 16.335,39 1.582,38 4.579,37

Total das despesas gastas com pessoal R$ 22.497,14

Despesas com Servigos de Terceiros

Tecnologia da Informagdo (R$ 721,35) — Essa
rubrica é utilizada para pagamento das licengas de
softwares administrativos financeiro e emisséo de

nota fiscal para SDR.

Acompanhe a
salde financeira

Gerencie custos Crierelatérios
de projetos personalizados
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Periodo 14/03/2022 a 13/06/2022

I ——

Despesas Administrativas

Essas despesas s@o necessarias a operacionalizagdo administrativa do Equipamento Biofébrica que
engloba despesas fixas, financeiras e gerenciais.

5.103,00

1.553,30
Energia Elétrica Internet Material de Combustivel

Expediente

Total das despesas administrativas R$ 7.403,67

Despesas Consumo

Essas despesas sdo necessarias para ser utilizado no auxilio do trabalho administrativo e de produgéo

das mudas pactuadas no Contrato de Gestéo.

Total das despesas consumo R$ 4.703,80
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H Periodo 14/03/2022 a 13/06/2022
da Bahia

Consideragoes Finais

O Instituto de Fomento e Desenvolvimento Agro-Sécio-Ambiental da Bahia — Biofabrica da
Bahia, tem a miss&o de produzir, multiplicar e distribuir aos produtores da agricultura familiar, material
genético de cacaueiros, em escala industrial, de alto valor agronémico, tolerante a vassoura-de-bruxa e
de alta produtividade, bem como produzir mudas selecionadas de fruteiras tropicais e esséncias

florestais, compativeis com o ecossistema da Mata Atlantica.

Diante do esbogo apresentado, neste relatorio trimestral de prestagao de contas do contrato de
gestao 001/2021, conclui-se que este contrato € exitoso e de grande relevancia para agricultura familiar
do Estado da Bahia, no que tange o aumento da renda e melhorar da qualidade de vida das familias
rurais, por meio da recuperacao de areas de cacau cabruca e quintais florestais, melhorando a forga de

trabalho local e fomentando principios e praticas agroecologicas lastreadas na Conservagao Produtiva,

Entretanto, para manter os éxitos atingidos e ampliar o alcance na entrega das mudas pactuadas
do contrato, faz-se necessario repetir a importancia do cumprimento, por parte da Contratante, da
clausula contratual que rege os repasses financeiros, ja que nesse trimestre comprometeu de forma

negativa para o0 bom andamento do Contrato de Gestao 001/2021.

O Relatorio Trimestral, configura um instrumento de monitoramento, onde é apresentado os
aspectos qualitativos e quantitativos, acerca do processo geral de desenvolvimento das agdes do
Contrato de Gestdo. Registrando os avancos obtidos e os obstaculos que dificultam o bom andamento

dos trabalhos acordados, bem como as iniciativas ou medidas que devem ser desencadeadas.

De maneira complementar, segue anexado a este relatorio relagéo dos pagamentos executados
durante o periodo, copia dos extratos bancarios da conta corrente e de investimentos e os comprovantes

de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal.
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Declaragao dos Dirigentes

Declaro, para os devidos fins, a veracidade das informagdes contidas neste quarto Relatorio
Trimestral de Prestacéo de Contas, referente ao periodo de 14 de margo de 2022 a 13 de junho de 2022
do Contrato de Gestao N° 001/2021, celebrado entre a Secretaria de Desenvolvimento Rural - SDR e o

Instituto de Fomento e Desenvolvimento Agro-Sécio-Ambiental da Bahia — Biofabrica da Bahia.
Itabuna, 3 de Agosto de 2022.

‘ -
q L T —
& '

— “_———/
Jackson Eduar@ de Quiiroz Moreira Valdemir José dos Santos
Diretor Presidente Diretor Administrativo Financeiro

Ricardo Kruschewsky Kruschewsky
Contador CRC/BA 031164/0-7
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Periodo 14/03/2022 a 13/06/2022

Declaragao dos Conselheiros

Declaro, para os devidos fins, que este Relatério foi apreciado e validado pelo Conselhos Fiscal
do Instituto de Fomento e Desenvolvimento Agro-Socio-Ambiental da Bahia — Biofabrica da Bahia,
atendendo ao disposto nos arts. 15 € 16, da Lei Estadual n°® 8.647/2003.

ltabuna, 3 de Agosto de 2022.

Qs

Deraldo Alves Carlos

Presidente do Conselho Deliberativo

Walace Coelho Sefenta
Presidente do Conselho Fiscal
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ANEXOS
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